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1.1 Aktivitet somatikk (ISF-poeng) 
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Merknad: 
Ved sammenligning med 2019 er vekter og logikk for 2020 lagt til grunn for begge årene.  



1.1  Aktivitet – psykisk helsevern 
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Merknad til antall polikliniske konsultasjoner: 
Fra 2019 til 2020 har det vært endringer i registreringspraksis, særlig for telefonkonsultasjoner.   
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1.2 Ventelisteutvikling 



1.2 Pakkeforløp 
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MonthYear 2019-apr 2019-mai 2019-jun 2019-jul 2019-aug 2019-sep 2019-okt 2019-nov 2019-des 2020-jan 2020-feb 2020-mar 2020-mar

Pakkeforløp OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% OK% N

Akutt leukemi og høyrisiko myelodysplasi 100% 100% 100% 0% 100% 100% 67% 100% 75% 88% 100% 100% 4

Blærekreft 83% 73% 78% 67% 75% 88% 75% 88% 89% 70% 93% 80% 5

Brystkreft 65% 60% 61% 61% 45% 74% 69% 67% 73% 24% 36% 46% 46

Bukspyttkjertelkreft 43% 50% 50% 100% 50% 100% 50% 25% 80% 100% 83% 33% 6

Eggstokkreft (ovarial) 43% 29% 21% 50% 27% 82% 70% 78% 78% 67% 67% 100% 3

Føflekkreft (føflekkreft er mer enn bare i hud) 80% 79% 76% 70% 31% 47% 25% 69% 88% 94% 97% 97% 33

Galleveiskreft 75% 0% 0% 60% 50% 100% - 67% 100% 100% - 100% 2

Hjernekreft 80% 86% 80% 80% 67% 100% 75% 100% 88% 100% 78% 86% 7

Hode- halskreft 64% 33% 47% 52% 38% 57% 67% 62% 52% 62% 66% 75% 56

Kreft hos barn 83% 86% 100% 100% 67% 100% 83% 100% 50% 86% 100% 75% 4

Kreft i spiserør og magesekk 75% 75% 71% 80% 67% 75% 86% 67% 100% 100% 80% 100% 2

Livmorhalskreft (cervix) 67% 75% 90% 44% 67% 71% 91% 67% 100% 83% 75% 43% 7

Livmorkreft (endometrie) 88% 30% 33% 50% 25% 71% 86% 86% 89% 44% 100% 83% 6

Lungekreft 22% 78% 71% 50% 27% 50% 50% 23% 50% 42% 77% 36% 14

Lymfomer 57% 50% 75% 73% 38% 100% 100% 83% 100% 50% 57% 43% 7

Myelomatose 100% - 100% - 50% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 2

Nevroendokrine svulster 50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100% 2

Nyrekreft 67% 43% 67% 0% 50% 50% 33% 75% 100% 75% 75% 100% 2

Peniskreft - - 50% - 100% 100% 50% 0% - - - 100% 1

Primær leverkreft (HCC) - - 29% 0% 0% 50% 25% 0% 100% 0% 100% 100% 1

Prostatakreft 58% 34% 50% 49% 38% 35% 38% 41% 34% 47% 69% 58% 43

Sarkom 100% 67% 56% 86% 70% 100% 56% 50% 67% 71% 60% 83% 6

Skjoldbruskkjertelkreft 60% 50% 50% 75% 0% 0% 25% 75% 83% 100% 57% 80% 5

Testikkelkreft 100% 50% 83% 100% 60% 80% 33% 100% 67% 50% 100% 100% 8

Tykk og endetarmskreft 58% 41% 53% 67% 88% 76% 81% 76% 83% 88% 81% 77% 13

Total 67% 51% 58% 59% 46% 63% 60% 65% 70% 61% 72% 69% 285



2.1 Økonomisk resultat 



2.2 Kommentarer til resultat per ØBAK-linje 
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Art_ØBAK Avvik hittil i år Kommentarer til de største avvikene hittil i år

Basisramme 0 Basisramme er ført som budsjett per mars måned.
ISF-refusjon dag- og døgnbehandling -98 691

ISF somatisk poliklinisk aktivitet -20 249

ISF refusjon poliklinisk PVH/TSB -3 907

ISF-refusjon pasientadministrerte legemidler 4 832

Utskrivningsklare pasienter -5 813 Det er færre utskrivingsklare pasienter enn forutsatt i budsjettet  og derfor noe lavere inntekter knyttet til dette. Avviket er størst innenfor PHV.

Gjestepasienter -28 731 Dette gjelder aktivitet for pasienter fra andre regioner. Det negative avviket gjelder alle omsorgsnivåer innen somatikken og salg av kurdøgn. Det negative avviket er i stor grad knyttet 

til lavere aktivitet som følge av koronasituasjonen.

Salg av konserninterne helsetjenester -53 317 Salg av konserninterne gjestepasienter er om 53 mnok lavere enn budsjettert hittil i år. Det er negativt avvik for alle omsorgsnivåer innen somatikken og dag-/døgnbehandling innen 

PHA/TSB. Inntekter knyttet til viderefakturering av medikamentkostnader til andre foretak i regionen og poliklinisk behandling innen PHA/TSB er om lag som budsjettert hittil i år. De 

negative avvikene må ses i sammenheng med generelt lavere aktivitet som følge av koronasituasjonen.

Polikliniske inntekter -6 838 Avviket gjelder i hovedsak lab/rtg. Mikrobiologi har minst avvik pga Covid-19-testing. Redusert aktivitet på øvrige områder gir negativt avvik totalt sett.

Andre øremerkede tilskudd 18 315 Inntekter vedr øremerkede midler føres løpende i takt med kostnadene.
Andre driftsinntekter -14 905 Flere små negative (bla. a. egenandelsinntekter og salgsinntekter) og positive (utleie av personell) avvik på flere poster utgjør til sammen et negativt avvik på 15 mnok hittil i år. 

Sum driftsinntekter -209 305

Kjøp av off helsetjenester -2 549 Det negative avviket gjelder i hovedsak høyere kostnader til kjøp av laboratorietjenester.

Kjøp av private helsetjenester 2 042 Det positive avviket hittil i år er i all hovedsak knyttet til lavere kostnader til kjøp av behandling og opphold for pasienter i utlandet. 

Varekostnader -4 378 Det negtive avviket hittil i år er i stor grad knyttet til høyere kostnader til medisinske forbruksvarer og labrekvisita enn budsjettert. I mars er det isolert sett noe reduserte varekostnader 

som følge av redusert aktivitet sfa koronaepidemien. 

Innleid arbeidskraft -19 743 Innleiekostnadene er om lag 20 mnok høyere enn budsjettert hittil i år. Det er størst avvik på Barneklinikken og Akuttklinikken.

Kjøp av konserninterne helsetjenester -3 196 Kostnader til kjøp av konserninterne helsetjenester er om lag 3 mnok høyere enn budsjettert per mars og avviket gjelder i hovedsak TSB.

Lønn til fast ansatte 18 132

Overtid og ekstrahjelp -60 686

Pensjon 56 459

Off tilskudd og ref vedr arbeidskraft 25 069

Annen lønn -12

Avskrivninger -10 053 Noe høyere avskrivingskostnader enn budsjettert per mars henger sammen med fremdrift i investeringer.

Nedskrivninger 0

Andre driftskostnader -5 818 Det er små positive og negative avvik som totalt gir et negativt avvik på 6 mnok hittil i år. En stor del av dette kan relateres til prosjekter med øremerket finansiering. Økte kostnader i 

mars knyttet til koronaepidemien.

Sum driftskostnader -4 732

Finansinntekter -3 587

Finanskostnader -3 266

Netto finans -6 853

TOTALT -220 890

Herav endrede pensjonskostnader ift budsjett 2020 -56 459 Pensjonskostnaden for 2020 blir lavere enn budsjettert. Basisrammen forventes å bli endret tilsvarende via RNB 2020.
RESULTAT JUSTERT FOR ENDREDE 

PENSJONSKOSTNADER

-277 349

De samlede lønnskostnadene er om lag 39 mnok lavere enn budsjettert per mars. I dette avviket inngår 56 mnok i lavere pensjonskostnader enn forutsatt i budsjettet. Avvik eksl. 

pensjon er således negativt med 17 mnok. Merkostnaden kan i stor grad relateres til variabel lønn.

Det er høyere renteinntekter enn budsjettert hittil i år, men lavere bidrag fra datterselskap enn budsjettert gir totalt et negativt avvik på finansinntektene. Valutatap og noe høyere 

rentekostnader bidrar til at netto finans har et negativt avvik på om lag 7 mnok hittil i år.

De totale ISF-inntektene er om lag 118 mnok lavere enn budsjettert per mars. Lav aktivitet som følge av koronasituasjonen i mars måned bidrar i hovedsak til det akkumulerte negative 

avviket. Noe høyere inntekter knyttet h-resepter bidrar til å redusere det negativet avviket noe.



2.3  Økonomisk resultat – per klinikk  
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2.4 Gjennomføring av tiltak 
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KLINIKK       

(tall i 1000 kr)
Budsjett tiltak 

per Mars

Effekt tiltak 

per Mars

Gjennomførings- 

% tiltak pr Mars

Årsbudsjett 

tiltak

Årsprognose 

tiltak

Gjennomførings- % 

tiltak årsprognose

PHA 13 073                1 418             11 % 52 294             20 618              39 %

MED 3 666                  1 830             50 % 14 814             4 298                29 %

HHA 2 175                  -                 0 % 8 700               8 700                100 %

NVR 3 700                  3 258             88 % 17 808             16 708              94 %

OPK 2 858                  2 281             80 % 10 932             10 932              100 %

BAR 12 084                3 539             29 % 48 336             27 498              57 %

KVI 3 200                  1 283             40 % 12 800             6 050                47 %

KIT 1 818                  1 571             86 % 7 376               6 697                91 %

KRE 3 750                  4 806             128 % 15 000             14 070              94 %

HLK 7 707                  4 678             61 % 30 807             23 120              75 %

AKU 5 644                  3 945             70 % 22 141             17 800              80 %

PRE 1 473                  526                 36 % 12 000             12 000              100 %

KLM 7 209                  4 769             66 % 31 800             31 800              100 %

KRN 597                      597                 100 % 3 888               3 888                100 %

OSS 7 297                  6 916             95 % 29 528             28 004              95 %

SUM 76 251                41 418           54 % 318 223           232 183           73 %



2.5 Investeringer 
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3.1 Bemanningsutvikling – graf OUS 
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3.1 Bemanningsutvikling korr for korona – graf OUS 



3.2 Bemanningsindikatorer, hovedtall 
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3.3 Internt finansierte månedsverk - klinikkfordelt 
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3.4 Månedsverk fordelt på stillingskategorier  
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3.5 Sykefravær 
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3.6 Sykefravær per klinikk 
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